
様式第２－１号（第３条企業登録 (2)用） 

 

女性活躍推進に係る県版行動計画 

 

１ 事業所 

名称（フリガナ） 
ＳＣＳＫサービスウェア株式会社 島根センター 

(エスシーエスケイサービスウェアカブシキガイシャ シマネセンター) 

所 在 地 〒690-0007 島根県松江市御手船場町 553-6 松江駅前エストビル 4Ｆ 

 

２ 本社 

名称（フリガナ） ＳＣＳＫサービスウェア株式会社(エスシーエスケイサービスウェアカブシキガイシャ) 

所 在 地 〒135-0061 東京都江東区豊洲 3-2-24 豊洲フォレシア 12階 

代表者職・氏名 代表取締役社長 渡辺 篤史 

 

３ 行動計画 

（１） 計画期間 ： 

2022年4月1日 ～ 2026年3月31日（4年間）  

 

（２） 課   題 ： 

   (1) 男性の育児休職取得率が低い  

   （2）管理職に占める女性比率が低い 

   （3）管理職になる資格を有する等級に占める女性比率が低い 

 

（３） （２）の課題ごとに、改善のための取組内容・実施時期 ： 

1．男性が育休を取得しやすい環境整備を検討・実施 

・周知・意向確認の運用導入（配偶者の出産予定報告書の新設等）  【2022年4月～】                  

・育児休職に関する動画セミナー導入 【2022年4月～】 

・出生時育休業（産後パパ育休）の新設・運用整備 【2022年10月～】 

 

2．役職者向けに女性管理職比率の定期レポートを配信 

・定期レポート配信の導入  【2022年 4月～】  

 


