
1 

 

 

2020 年 1 月 28 日 

 
 

 

島根県から「プレミアムこっころカンパニー」として表彰されました 
 

 

ＳＣＳＫサービスウェア株式会社（本社：東京都江東区、代表取締役社長：清水 康司、以下ＳＣＳＫサービスウェ

ア）の島根センターは、2020年1月27日に「プレミアムこっころカンパニー」として島根県知事から表彰されました。 

 

１．「プレミアムこっころカンパニー」について 
 

島根県では、仕事と子育てが両立できる職場環境づくりを推進するため、子育て中の従業員を積極的に応援する

企業を、しまね子育て応援企業「こっころカンパニー」（※1）に認定しています。 

また、「こっころカンパニー」の中から、認定時の審査項目と、育児休業や年次有給休暇の取得率、時間外労働の

状況などの実績を合わせ、特に優れている企業を「プレミアムこっころカンパニー」として認定し、表彰しています。 
 

※1 ： COCCOLO（こっころ）とは、イタリア語で「かわいい子ども」という意味。子どもを抱っこしてあやす時に呼ぶような、愛情あふれる言葉。 

（島根県ウェブサイトより） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

写真左から、島根県知事 丸山 達也 様、 

ＳＣＳＫサービスウェア 常務執行役員 秋山 敦司 

 

２．主な取り組み内容 
 

ＳＣＳＫサービスウェアでは、従業員一人ひとりのワーク・ライフ・バランスを推進するために、各種制度の拡充（※

2）や、そうした制度を利用しやすく、誰もが働きやすい職場環境づくりに取り組んでまいりました。 

今後も、「夢ある未来を、共に創る」という経営理念のもと、引き続き、従業員一人ひとりにとって、健康的で、働き

やすい、やりがいのある職場となるよう取り組んでまいります。 
 

※2 ： 育児に関する各種制度の拡充（育児休業期間や育児時短勤務制度の整備より、父親・母親ともに、育児休業は最長で子が2歳の3月末ま

で、育児時短は最長で子が小学3年生まで取得が可能） 

特別有給休暇の拡充（配偶者の出産休暇、子の看護休暇、ならし保育休暇、連休サポート休暇、メモリアル休暇など） 
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３．関連情報 
 

島根県ウェブサイト ： https://www.pref.shimane.lg.jp/education/syoushika/syoushika/cmspprt/cocom/home.html 

 

 

本件に関する問い合わせ先 
 

ＳＣＳＫサービスウェア株式会社 

経営企画部 菱沼 

TEL：03-6890-2517 

E-mail：press@scskserviceware.co.jp 

 

 

以 上 
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